CRITERIOS DE CUALIFICACION DE EDUCACION FiSICA PRIMARIA

Cursos Instrumentos de avaliacion Peso Observacions
e Avaliacién inicial a principio
do curso para averiguar o a Consecucidn de
nivel de afianzamento dos obxectivos e contidos
contidos traballados en 10% | establecidos na
Cursos previos. programacion.
e Observacion sistematica e
incidental.
e Analise das produciéns do
alumnado (traballo diario e
E.FiSICA traballo auténomo ...)
12e2°E.P e Fichas de seguimento.
a Interese/Esforzo/Evolu
e Rexistros do profesorado cién
o Valoracién do traballo
e Control de estdndares de 40% diario.
aprendizaxe o Realizacién das
actividades.
o Traballo persoal.
e Observacions de conductas o Traballo en grupo
de cara o traballo, evolucién, | 50% o Conducta persoal.
en xogos, grupos de traballo, o Relacidns
interpersoais.
e Autoavaliacions.
Cursos Instrumentos de avaliacién Peso Observacions
e Avaliacién inicial a principio
E.FISICA do curso para averiguar o o Consecucion de
32e49E.P nivel de afianzamento dos obxectivos e contidos
contidos traballados en 10% | establecidos na

Cursos previos.
Observacion sistematica e
incidental.

Andlise das producioéns do
alumnado (traballo diario e
traballo autéonomo ...)
Fichas de seguimento.

programacion.




a Interese/Esforzo/Evolu

e Rexistros do profesorado cién
e Control de estandares de 40% o Valoracién do traballo
aprendizaxe diario.

0 Realizacidn das
actividades/exercici
os e traballos.

o Traballo persoal.
e Observacions de conductas o Traballo en grupo
de cara ao traballo, 50% o Conducta persoal.
evolucién, en xogos, grupos o Relaciéns
de traballo. interpersoais.
e Autoavaliacions.
Cursos Instrumentos de avaliacion Peso Observacions
e Avaliacidn inicial a principio
do curso para averiguar o o Consecucidén de
nivel de afianzamento dos obxectivos e contidos
E.FiSICA contidos traballados en 10% | establecidos na
52e 62E.P Cursos previos. programacion.
e QObservacion sistematica e
incidental.
e Analise das produciéns do
alumnado.
e Fichas de seguimento.
e Rexistros do profesorado a Interese/Esforzo/Evoluci
on
e Control de estandares de o Valoracién do traballo
aprendizaxe 40% diario.

0 Realizacion das
actividades
propostas.

o Traballo persoal.
e Observacions de conductas o Traballo en grupo
de cara o traballo, evolucion, | 50% o Conducta persoal.
0

en xogos, grupos de traballo.

Relacidns interpersoais.




Autoavaliacidns.




